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Проблемы демографического  развития в современном мире приобретают все 

большое значение. Быстрый рост мирового населения, нехватка ресурсов, активизация 

миграционных процессов серьёзно затрудняют обеспечение достойного уровня и 

качества жизни на планете. Нередко численность размещение, половозрастная 

структура населения выступают стратегическими факторами экономического 

развития и формирования его параметров на перспективу. 

Демографический рост является общемировой проблемой. Чрезмерный рост в 

одних странах и убыль населения в других создают различные угрозы для 

демографической безопасности, которая представляет собой важнейший компонент 

социальной и национальной безопасности. 

Узбекистан является государством с растущим населением. На начало 2012 года 

здесь проживало более 29 млн человек. По величине демографического потенциала 

Узбекистан является одним из крупнейших государств на территории СНГ, занимая 

третье место после России и Украины. За годы независимости численность населения 

республики увеличилась более чем на 8 млн человек.   

Рост населения в этот период происходил волнообразно. В 1990-х годах 

среднегодовые темпы прироста снизились до 1.2-1.3% против 2.8–3.0%  в 1980-х. В 

начале нового века темпы ещё оставались на уровне 1.1 – 1.2%, но в 2004 – 2009 годах 

они возросли до 1.6 – 1.7%. Тем не менее в целом тенденция замедления 

демографического роста сохраняется как для городских, так и для сельских поселений. 

По расчётам, за последние три года численность городских жителей возрастала в 

среднем в год на 1.2 – 1.3% сельских на 1.7 – 1.8%. 

 Переход к умеренным темпам роста населении обусловлен трансформацией всей 

системы экономических и общественных отношений, которая изменила 

репродуктивное поведение населения, что и вызвало сокращение рождаемости. 
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Демографическое развитие республики пережило несколько воли и перепадов, 

определяемых главным образом динамикой уровня рождаемости. В этап суверенитета 

Узбекистан вошёл с очень высокой рождаемостью: общий коэффициент рождаемости 

(ОКР) составлял 34.5 промилле, суммарный – 4.199 ребёнка на одну женщину 

фертильного возраста.  В 2010 году эти показатели уменьшились, соответственно, до 

22.7 промилле и 2.6. Непрерывное снижение фертильности продолжалось более 10 лет. 

По данным Госкомитета Республики Узбекистан по статистике, с 1991-го по 2003 год 

ОКР сократился до 19.7 промилле, а суммарный коэффициент – до 2.4. 

  В настоящее время повышается и плотность населения: если в 1991-м на один 

км2 земельного участка приходилось 46,1 жителя, то к 2022 году этот показатель 

составил 80,2. Плотность населения относительно высока в Андижанской (772,7 

человека), Ферганской (584,8) и Наманганской (405,1) областях. 

В городской местности проживает 50,9 процента населения (18 млн 335,7 

тысячи). В результате проведенных комплексных реформ по широкомасштабному 

развитию городов численность городских жителей увеличилась с 8 млн 450 тысяч 

человек до 18 млн 335,7 тысячи (или в 2,2 раза) с 1991-го по 2022-й. 

В настоящее время в Узбекистане достаточно значимые масштабы приобрела 

трудовая миграция населения. В республике становится все больше семей,  которых 

молодые мужчины периодически выезжают на работу за пределы республики. 

 Трудовую миграцию целесообразно рассматривать как явление, имеющие свои 

плюсы и минусы. С одной стороны, она имеет большое экономическое значение для 

Узбекистана. Самое главное, она снимает напряженность на местных рынках труда, 

особенно в густонаселенных регионах, и способствует сглаживанию безработицы. 

Большое значение имеют также заработки трудовых мигрантов. По оценкам, объёмы 

денежных переводов в республику, с учетом официальных и неофициальных 

источников, составляют сегодня не менее трех миллиардов долларов в год. 

 С другой стороны, трудовая миграция несёт негативные последствия. 

 В результате рынок труда республики теряет молодое и дееспособное 

население. Многие из молодых людей имеют высшее и среднее специальное 

образование, профессиональные навыки, которые утрачиваются в ходе миграции, так 

как в странах приёма мигранты в основном используются на самых 

неквалифицированных работах. Не меньшее значение имеют и последствия 

социально-демографического плана. В миграционных процессах участвует в основном 

население молодых и средних возрастов. Большинство мигрантов имеет семьи. 

Длительное отсутствие одного или несколько членов семьи нарушает сложившиеся 

семейные отношения. По данным опросов, многие мигранты редко общаются со 

своими семьями,  оставшимися дома, а каждый четвертый отметил, что длительная 

разлука с семьей создает семейные проблемы, разрушая прежние хорошие отношения 

в семье. Массовые трудовые миграции негативно влияют на семейный состав 

населения, в определенной мере — на режим воспроизводства, а также на состояние 

здоровья мигрантов. 

 Исследования показывают, что массовые трудовые миг рации населения из 

республики еще какое-то время могут продолжаться. Важно в этих условиях 

количественно и качественно сберечь свой трудовой потенциал. Этим целям может 
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способствовать достижение более эффективного международного сотрудничества. И 

посылающим, и принимающим странам целесообразно разрабатывать стратегии 

перевода трудоустройства граждан за рубежом в цивилизованное русло и выработать 

новые подходы к организованной трудовой миграции. 

В послании Олий Мажлису и народу Узбекистана 20 декабря 2022-го Президент 

Шавкат Мирзиёев отметил, что в прошлом году численность населения страны 

превысила 36 миллионов, ежегодно пополняясь новым почти 900-тысячным 

поколением. Мы стараемся создавать все условия для того, чтобы каждый человек в 

нашей большой и дружной семье – Узбекистане – жил в мире и благополучии. Люди 

ждут от нас строительства школ, детских садов и больниц, повышения качества 

образования и медицины, решения на местах проблем, связанных с питьевой водой и 

электроэнергией, дорогами и транспортом, увеличения количества рабочих мест, 

создания новых возможностей для предпринимательства, обеспечения 

справедливости, искоренения бюрократии и коррупции. Поэтому принцип «Прежде 

всего – человек, а затем – общество и государство» становится основополагающим в 

преобразованиях Нового Узбекистана. 

Исходя из необходимо поддерживать демографическую безопасность, 

непосредственно влияющую на состояние социальной и национальной безопасности 

страны, целесообразно всемерно усиливать внимание к дальнейшему улучшению 

демографической ситуации, осуществлять постоянный мониторинг демографических 

процессов. с учетом общемировых проблем своевременно выявлять угрозы и риски, 

могущие привести к негативным последствиям для республики. Потребуется еще 

немало усилий для достижения целей, вытекающих из определенной ООН Общей 

стратегии тысячелетия по развитию народонаселения. 
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